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HUMAN RESOURCES

GRUNDLAGEN DES ARBEITSRECHTS

Verschaffen Sie sich anhand aktueller Féalle aus der Praxis Sicherheit in der Anwendung des Arbeits-

rechts.

Ihr Nutzen

In diesem zweitdgigen Seminar lernen Sie, was
bei Abschluss und Beendigung eines Arbeitsver-
haltnisses zu beachten ist. Sie kennen die
Rechte und Pflichten von Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmern sowie von Arbeitgeberinnen
und Arbeitgebern und kdnnen arbeitsrechtliche
Fragen aus dem Betriebsalltag selbststandig
I6sen.

Seminarinhalt

Rund um den Abschluss des Arbeitsvertrags
Die ordentliche Beendigung des Arbeitsvertrags,
was gilt es zu beachten?

Die fristlose und die missbrauchliche Kiindi-
gung, wie weiter?

Die Pflichten und die Haftung der Arbeit-
geberin/des Arbeitgebers

Die Pflichten und die Haftung der Arbeit-
nehmerin/des Arbeitnehmers

Die Frau als Arbeitnehmerin

Teilnehmerkreis
Personalverantwortliche und Personen mit
Interesse an arbeitsrechtlichen Fragen.
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Seminarleitung

Prof. Ursula Guggenbihl, selbststédndige Rechts-
anwaltin, Dozentin an der HWZ Hochschule fir
Wirtschaft Zirich und am SIB.

Seminardaten
Seminar HL 38304 Di/Mi, 18./19. September

Seminargebiihr
CHF 990.-
CHF 930.- KV-Mitglieder

Weiterfiihrende Angebote
e Arbeitszeugnisse schreiben
e Basiskompetenzen im Personalwesen
e «Dipl. Personalleiter/in NDS HF»
(eidg. anerkannt, 2 Semester)
Mehr unter: www.sib.ch/personalleiter

Dieses Seminar fiihren wir firmenintern
in verschiedenen Sprachen (D/E/F) durch.
Bitte fordern Sie unsere Offerte an.



